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Kontext Kirchgemeinden stehen heute vor grossen Herausforderungen: Gesellschaftliche 
Entwicklungen wie die Individualisierung und sinkende Geburtenzahlen führen  
zu Veränderungen. Dazu kommt der zunehmende Personalmangel bei Pfarrperso-
nen und Mitarbeitenden, Ehrenamtlichen und Freiwilligen, aber auch der Rückgang 
der finanziellen Mittel wegen sinkender Mitgliederzahlen. Es stellen sich Fragen: 
Müssen neue Wege gedacht werden, eine Zusammenarbeit mit einer anderen 
Gemeinde oder einer Trägerschaft ins Auge gefasst werden, welche Angebote 
erreichen die Menschen von heute? Und was soll man tun, wenn das Kirchgemeinde-
haus zu gross wird und die Kosten eine Last werden?

Kontextplan verfügt über das Expertenwissen und die Querschnittskompetenzen, 
um eine umfassende lösungsorientierte Beratung und Unterstützung in vielfältigen 
Themenbereichen des Kontexts einer Kirchgemeinde anbieten zu können. Unsere 
Fachleute kennen diese Probleme, weil sie im Rahmen ihrer Beratungstätigkeit mit 
Kirchgemeinden und öffentlichen Institutionen gearbeitet haben und zum Teil selbst 
in einer Kirchgemeinde als Ehrenamtliche mitwirken.

→

Angebot Was bieten wir an?

Kirchenentwicklung 
Gestaltung niederschwelliger, gastlicher Angebote für alle Generationen und Anspruchs-
gruppen (Modell Generationenkirche nach Danielle Cottier / Lisbeth Zogg), Partizipation, 
Freiwilligenmanagement.

Kooperation, Reorganisation 
Moderation- und Projektleitung in Change-Projekten, Stakeholdermanagement sowie 
fachübergreifende Beratungen, Verfassen von Entscheidungsgrundlagen, Reglementen, 
Kommunikationsaufgaben etc.

Immobilien 
Aufbau Immobilienmanagement, Bedarfsplanung, Nutzungskonzepte und –strategien, 
Machbarkeitsstudien, Verfahrensmoderation und -koordination, Begleitung Planungsprozes-
se, Qualitätsverfahren/Architekturwettbewerbe.

Kommunikation  
Kommunikationsprojekte, -strategien, -konzepte, Schulungen in Organisationskommunika-
tion, Krisenkommunikation.

HR 
Beratung und Begleitung in den Bereichen Personalplanung, Change-Prozesse, Personalre-
krutierung, Unterstützung bei schwierigen Personalsituationen, Erarbeiten von Konzepten.

Wir beraten und unterstützen aus einer Hand in folgenden Bereichen:



Miriam Albisetti
Kirchenentwicklung, HR, Change-Management
miriam.albisetti@kontextplan.ch
+41 58 201 24 62

Fanny Andermatt
Kommunikation, Partizipation, Freiwilligenmanagement
fanny.andermatt@kontextplan.ch
+41 58 201 24 75

Dr.-Ing. Götz Datko
Nutzungsentwicklung
goetz.datko@kontextplan.ch
+41 58 201 24 63

Simon Lüthi
Bauherrenunterstützung/Denkmalpflege
simon.luethi@kontextplan.ch
+41 58 201 24 74

Matthias Reitze
Public Management
Tel : +41 58 201 24 61
matthias.reitze@kontextplan.ch

Kontakt

KONTEXTPLAN AG

Beratung für Kirchgemeinden
Vertrauen schaffen in Veränderungsprozessen.

Mehrwert Warum ist Kontextplan die richtige Partnerin? 

	� Wir entwickeln Räume, im baulichen und übertragenen Sinn. Unser interdiszipli-
näres Team entwickelt ganzheitliche Lösungen nahe bei den Menschen.

	� Wir sind vertraut mit den Bedürfnissen von Kirchgemeinden.

	� Wir verfügen über langjährige Erfahrung in der Begleitung und Moderation  
von Change-Prozessen.

	� Wir schaffen fundierte, datenbasierte Grundlagen für strategische Entscheide.


